Relatério do Encontro Estadual para a Il Conferéncia Nacional dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia

Identificacdo |

1. Marcar com um “X” o tipo de evento realizado:

X- Conferéncia Estadual — Il Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — Rio Grande do Sul

2. Indicar a quantidade de eventos realizados antes da Conferéncia ou Forum Estadual:
21 Conferéncias Municipais;

43 Foruns Municipais;

06 Foruns Regionais.

Total de municipios abrangidos: 117 municipios

3. Informar os locais de realizacdo da Conferéncia ou Férum Estadual:
UF: RS

Municipio: Porto Alegre
Data: 21 e 22 de agosto de 2008

Local: (enderegco da realizacdo do evento) Auditério do Ministério Publico Av.
Aureliano de Figueiredo Pinto, n° 80 Porto Alegre/RS

4. Informar a quantidade estimada de pessoas participantes: 550 pessoas
5. Informar a quantidade estimada de organizagdes participantes: 385
6. Informar a quantidade de Conselhos Municipais do Estado participantes: 25

7. Informar a quantidade de delegados dos Conselhos Municipais participantes do
encontro Estadual: 272

7. Informar os dados do responsavel pelo preenchimento deste relatério:
a. Nome completo: Nara lolande Silva Sobrosa e Paulo Kroeff

b. Funcdo designada no evento : Membros da Comissdao Organizadora da i
Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

c. E-mail: narasobrosa2003@yahoo.com.br e kroeff.paulo@yahoo.com.br

d. Telefones (com DDD): 51-3288.6684



Historico do evento

1. Breve resumo do debate de contextualizagao

A ll Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Rio Grande do
Sul, envolveu 117 municipios, significando 25% das do Estado. Consideramos este
total de extrema importancia, principalmente, por tratar-se somente da segunda edigao
da Conferéncia.

A conferéncia desenvolveu a tematica “ Inclusado, participacdo e desenvolvimento: Um
Novo Jeito de avancar’ e seus eixos: Saude e Reabilitagao Profissional; Educacao e
Trabalho e Acessibilidade, tendo como base os textos da Convengao sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, a Agenda Social e, ainda, o Programa de Ag¢ao para a
Década das Américas pelos Direitos e pela Dignidade das Pessoas com Deficiéncia.
Todos estes itens foram trabalhados nos eventos municipais e regionais, sendo trazidos
a Conferéncia Estadual através da Palestra Magna, da Mesa Redonda e dos Grupos de
Trabalho, enfatizando-se os trés eixos propostos.

Ficou evidente o envolvimento dos municipios do Estado e da Sociedade Civil no
esforco de impulsionar a inclusdo da pessoa com deficiéncia, principalmente em
proposicoes de recursos de acessibilidade oportunizando o reconhecimento dos direitos
desse segmento social.

Foi apontada a importancia da prevengao das deficiéncias, através de campanhas
educativas de sensibilizagdo e informagao atingindo a populagéo e apontando medidas
preventivas tomadas desde o periodo pré-natal e, apdés o nascimento, com os testes
especificos e preventivos até as questbes de dependéncia quimica, acidentes
domeésticos, de trabalho, de transito, lazer, entre outros.

Foram ressaltadas agcbes como concessao de oOrteses e proteses, acessibilidade na
habitacdo e nas instituicbes de ensino, a utilizagdo da LIBRAS, assim como a
acessibilidade a informacdo e comunicacio, o Braile e os mecanismos para insergcéo
das pessoas com deficiéncia visual, a acessibilidade nos transportes, a inser¢ao no
mercado de trabalho e as campanhas educativas de preveng¢ao. Outro tema tratado se
refere a utilizacdo de campanhas publicitarias de informagdo e sensibilizagdo da
sociedade, miminizando e/ou eliminando o preconceito com que se defronta a pessoa
com deficiéncia, buscando eliminar barreiras atitudinais, apontando que o respeito a
diferengas €& marco primordial para a melhoria da qualidade de vida das pessoas.

A implantacdo dos Conselhos Municipais no Estado, como acdo efetiva do
estabelecimento de politica publica para esse segmento social, foi tematica levada a
Plenaria, obtendo-se concordancia plena que o Rio Grande do Sul tem muito a avancar
na busca do atendimento a cidadania e a igualdade de oportunidades dessa populagao.
Ha necessidade de responder a legislagao especifica e, assim dar plenas condigdes de
desenvolvimento dessas pessoas e condicdes de qualidade de vida. Outro assunto que
também foi consenso entre os participantes da conferéncia foi a constatacao que
eventos como a Conferéncia de Direitos da Pessoa com Deficiéncia, seminarios,
encontros, foruns e outros, sdo mecanismos de conscientizagdo e sensibilizacdo e
conhecimento, gestando proposicbes e agdes concretas para atingir a plena cidadania
das pessoas com deficiéncia. E necessario o comprometimento do governo em suas
trés esferas e de toda a sociedade, oportunizando a cidadania de todos.

Cabe, ainda, apontar que o envolvimento e a participagao de pessoas com deficiéncia
permite ao evento apontar mais facilmente as necessidades dessas pessoas. Tomando




parte da elaboracdo das proposi¢des, elas ajudam a buscar a solugdo conjunta dos
programas e ag¢des que minimizem suas dificuldades de insercdo na sociedade.

2. Propostas de politicas publicas ou seu aprimoramento, conforme os temas
definidos para a Il Conferéncia Nacional dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia

As propostas deliberadas na Il Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia foram as seguintes:

Eixo | - Saude e Reabilitagdao Profissional

PROPOSTA 1 - Prevencéo e Diagnostico Precoce:

1. Viabilizar e garantir campanhas preventivas sobre dependéncia
quimica, alimentagcao saudavel, doengas sexualmente transmissiveis,
cardiovasculares, métodos contraceptivos, imunizagédo, violéncia
doméstica e urbana e agrotéxicos.

2. Acompanhamento pré-natal com avaliagdo e/ou aconselhamento
genético.

3. Acompanhamento peri-natal com qualidade e assegurando
diagnéstico precoce.

4. Acompanhamento pos-natal com atendimento em estimulagao
precoce, realizando teste do pezinho, do olhinho e da orelhinha

(otoemissao e bera).

ACAO PRIORITARIA:
* Envolver toda rede de protegao social articulando o trabalho do conselho
de saude no acompanhamento dos atendimentos.
 Criagdo de equipes multiprofissionais com psicélogo, pedagogo,
nutricionista, assistente social, enfermeira, obstetra, fonoaudidlogo,
fisioterapeuta e pediatra para atendimento a grupo de gestantes. Garantia
da presenca de profissionais obstetra e pediatra no momento do parto.

* Oportunizar servigos apds o diagnostico.

PROPOSTA 2:

1. Garantir o tratamento integral especializado, priorizando o atendimento da

pessoa com deficiéncia como prevé a legislagcdo, através de equipe

multiprofissional (odontologia, ortodontia, neurologia, oftalmologia,




genética, ortopedia, psiquiatria, fonoaudiologia, pediatria, fisioterapia,
pedagogia, otorrinolaringologia, psicologia, terapia ocupacional, servi¢co
social, intérprete de libras, psicopedagogia, geriatria), independente de
cotas por patologia.

2. Garantir também fornecimento de érteses, proteses e outras tecnologias
assistivas, medicamentos continuos especializados, fraldas e outros
produtos e equipamentos que a pessoa com deficiéncia necessite.

ACAO PRIORITARIA:

* Implementar centros de reabilitagcdo e/ou convénios com servicos ou
entidades de atendimentos especializados.

* Ampliar a lista e garantir a continuidade de medicacédo fornecida pelo
Estado.

* Prever orcamento nas trés esferas governamentais, para garantir o
fornecimento de préteses, érteses e outras tecnologias assistivas.

* Proporcionar treinamento para o uso adequado dos equipamentos.

PROPOSTA 3:
1. Normatizar e garantir centros de reabilitagdo e capacitagdo profissional,

através da criacao de fundos para a pessoa com deficiéncia nas trés esferas de
governo com recursos publicos e privados.
ACAO PRIORITARIA:
* Criar lei que regulamente o fundo e a regulamentagcdo da LDO e plano
plurianual, com normatizacdo de programas e projetos, que serao

desenvolvidos com a pessoa com deficiéncia.

Eixo Il - Educacao e Trabalho

PROPOSTAS:

1. Implementar recursos materiais e qualificar recursos humanos para trabalhar
com pessoas com deficiéncia, de acordo com cada especificidade;

2. Implantar oficinas profissionalizantes na area de interesse da pessoa com
deficiéncia que possibilite a sua insercdo e permanéncia no mercado de
trabalho;

3. Implantar nos curriculos das instituicbes de nivel superior, disciplinas

obrigatérias voltadas ao atendimento das necessidades especificas das




pessoas com deficiéncia;
Viabilizar condi¢bes de ingresso e permanéncia no ensino superior de acordo
com o Decreto 5296;

5. Insercdo de pessoas com deficiéncia nos orgaos/empresas publicas e
privadas como estagiarios e trabalhadores, capacitando-os nas areas de
interesse ou habilidades;

6. Assegurar o direito da pessoa com deficiéncia de ser informada sobre o
motivo da sua n&o aprovacao nos processos seletivos das empresas publicas
e privadas;

Estimular e incentivar pesquisas na area da Educacéo Especial e Inclusiva;

8. Viabilizar a contratagao de tradutores, intérpretes da LIBRAS, e instrutores
surdos nas instituicbes de ensino em todos os niveis e modalidades, bem
como, a implementagao de laboratérios de tecnologia assistiva;

9. Viabilizar preparacéo prévia de materiais e conteudos adequados e recursos
humanos capacitados em provas de vestibular e/ou qualquer processo
seletivo;

10.Garantir o funcionamento das escolas especiais por oferecerem educacao
voltada as necessidades especificas de cada deficiéncia;

11.Promover encontros de educagao inclusiva com vistas a qualificacédo e
articulagao junto a rede regular de ensino;

12.Estimular que os sites na Internet oferecam opgdes em tecnologia assistiva
em LIBRAS para surdos e para deficientes visuais, capacitando profissionais
para trabalhar com estas tecnologias;

13.Potencializar as agdes de sensibilizacdo aos empresarios para insercio das
pessoas com deficiéncia no mercado do trabalho;

14.Manter o apoio e o incentivo, nos locais de trabalho, da organizagcéo de
cursos de LIBRAS, com regularidade para o efetivo aprendizado da lingua
dentro das empresas e institui¢gdes, difundindo o conhecimento da cultura dos
surdos;

15.Fortalecer a relagdo e a representagao entre o governo e a sociedade civil
com vistas a inclusao e a acessibilidade;

16.Promover a formagao e a capacitagcdo de gestores governamentais e nao
governamentais, professores e funcionarios numa perspectiva inclusiva,
respeitando a especificidade de cada condicio;

17.Fomentar a criacdo das salas de recursos, salas multifuncionais e de




educacao terapéutica;

18.Realizar um trabalho em rede, utilizando os programas que estdo sendo
desenvolvidos no municipio, articulados com toda a rede de ensino;

19.Promover acbes de educacao inclusiva que qualifiguem a comunidade
escolar com énfase na participacéo familiar;

20.Incentivar a criagdo de programas que trabalhem com psicomotricidade,
estimulagao precoce e preparacgéao pré-escolar na educacao Infantil;

21.Fomentar linhas de financiamento, através de isengao fiscal para aquisicao
de tecnologia assistiva;

22.Capacitar de forma permanente e continuada liderangas das pessoas com
deficiéncia para participagcdo em espacos de construgdo das politicas
publicas;

23.Incluir a LIBRAS, o sistema Braile, como comunicacido suplementar e
alternativa e as varias formas de comunicacido utilizadas pelas pessoas
surdo-cegas no curriculo escolar;

24.Implementar campanhas que contribuam no uso das ajudas técnicas
necessarias, equipamentos e procedimentos técnicos que visem a eliminagao
de barreiras atitudinais;

25. Garantir assisténcia aos pais surdos com filhos ouvintes quando participam
de reunides escolares;

26.Revisar a Lei de reserva de mercado no trabalho ampliando o numero de
vagas para as pessoas com deficiéncia;

27.Ilmplantar servigos para a reabilitacdo e acompanhamento na preparacao e
insercdo no mercado de trabalho das pessoas com deficiéncia;

28.Produzir documentos em Braile, ampliados e em audio;

29.Capacitar educadores para utilizagdo da tecnologia assistiva nas instituicbes
de ensino, bem como no mercado de trabalho;

30.Regulamentar a profissao de intérprete e instrutor da LIBRAS e garantir
vagas em concursos publicos em todas as esferas;

31.Divulgar os direitos e as caracteristicas de cada deficiéncia nas instituiges
de ensino;

32.Incluir oficinas de informatica no curriculo escolar das escolas especiais;

33.Criar a funcdo de monitor capacitado para atuar em salas de inclusao

enquanto apoio pedagdgico ao trabalho desenvolvido pelo professor regente;




PRIORIDADE DESTACADA:

1. Manter e prover, dentro do ambito da educacao especial, o atendimento as
necessidades educacionais especiais através de instrumentos pedagdgicos,
adaptagao curricular, metodologia e avaliacdo diferenciada, assim como,

garantir a utilizagdo de tecnologias assistivas facilitadoras da aprendizagem;

ACOES:

Estimular e incentivar pesquisas na area da Educacao Especial e Inclusiva;
= Promover encontros de educacdo inclusiva com vistas a qualificacdo e

articulagao junto a rede regular de ensino;

Garantir acompanhamento de equipe multiprofissional nas escolas;

Fortalecer a relagdo e a representagao entre o governo e a sociedade civil

com vistas a inclusao e a acessibilidade;

PRIORIDADE DESTACADA

2. Manter escolas para surdos nos municipios. Caso contrario, havendo
somente educacgao inclusiva, que o professor tenha formagdo na area da
surdez e desenvolva o respeito pela cultura surda, oportunizando que os
alunos tenham contato com modelos adultos surdos (instrutores ou

professores);

ACOES:
= |mplementar recursos materiais e qualificar recursos humanos para trabalhar

com pessoas com deficiéncia, de acordo com cada especificidade;

» Viabilizar a contratagdo de tradutores, intérpretes da LIBRAS, e instrutores
surdos nas instituicbes de ensino em todos os niveis e modalidades, bem
como, a implementagao de laboratérios de tecnologia assistiva;

= Garantir o funcionamento das escolas especiais por oferecerem educagao
voltada as necessidades especificas de cada deficiéncia;

= Garantir, nas escolas, a aquisicdo da LIBRAS aos alunos surdos como
primeira lingua e aos demais alunos, a possibilidade desta aprendizagem

como uma segunda lingua;




PRIORIDADE DESTACADA
3. Insercdo de pessoas com deficiéncia nos orgaos/empresas publicas e
privadas como estagiarios e trabalhadores, capacitando-os nas areas de

interesse ou habilidades;

ACOES:

Implantar oficinas profissionalizantes na area de interesse da pessoa com
deficiéncia que possibilite a sua insergdo e permanéncia no mercado de
trabalho;

= Promover agdes de sensibilizagdo aos empresarios para insercao das

pessoas com deficiéncia no mercado do trabalho;

Oportunizar o acesso a cursos de qualificagcdo profissional no mercado de
trabalho;

= Revisar a lei de reserva no mercado de trabalho ampliando o numero de
vagas para as pessoas com deficiéncia e a correspondente fiscalizagdo do

Ministério Publico do Trabalho;

Implantar servigos para a reabilitagcdo e acompanhamento na preparagao e
inser¢cao no mercado de trabalho das pessoas com deficiéncia;

Eixo lll — Acessibilidade

1 - Agilizar e ampliar os processos de concessao de exames especializados com
marcacado de consultas por meios eletrdnicos, distribuicido de medicamentos,
principalmente quando houver trocas de remédios e/ou médicos, orteses e
proteses, com equipes habilitadas para avaliar, acompanhar, nos municipios de
origem, conforme as necessidades da pessoa com deficiéncia.

2 - Garantir verbas através da criagcdo de fundos nas trés esferas de governo
para investimentos nos centros de apoio e entidades que atendam pessoas com
deficiéncia.

3 - Realizacdo de campanhas informativas e preventivas sobre as causas da
deficiéncia, os direitos das pessoas com deficiéncia com confeccédo e
distribui¢cao de cartilhas, folders e informativos.

4 - Fortalecimento da rede de atendimento e articulagdo nos programas e agdes

para as pessoas com deficiéncia.




5 - Potencializar a divulgagéo dos servigos da rede das politicas sociais voltadas
ao segmento em pauta;

6 - Revisdo do artigo 20, paragrafo 3° da Lei Orgéanica de Assisténcia Social
com aumento do requisito renda per capita para um salario minimo de
referéncia, a fim de concessao de Beneficio de Prestacdo Continuada, que trata
a Lei;

7 - Criacdo de renda para responsavel que comprovadamente nao tenha
condicdes de trabalhar em fungao dos cuidados a pessoa com deficiéncia;

8 - Revisao e alteragdo do artigo 20, paragrafo 4° da Lei Organica de Assisténcia
Social, que trata da acumulacido do Beneficio de Prestagdo Continuada,
garantindo que a familia que tenha mais de uma pessoa deficiente possa
receber pelo numero de pessoas com deficiéncia na familia;

9 - Ampliagcdo dos quadros funcionais qualificados para trabalhar com pessoas
com deficiéncia nas areas da Saude, Educacio, Desporto e Lazer, Trabalho e
Assisténcia Social, potencializando a intersetorialidade e integralizando estas
politicas;

10 - Implementagédo do servico de fornecimento de literatura braile e ampliado
infantil / juvenil da Biblioteca Publica Estadual e Bibliotecas Municipais;

11 - Garantir a presenga de tradutor-intérprete para surdos, nos cursos de
formagao (CFC), bem como as provas tedricas e praticas pelo DETRAN;

12 - Criagao de programas nas trés esferas de governo que fomentem a inclusao
digital e acesso a tecnologia adequada para as pessoas com deficiéncia;

13 - Solicitar a manutencao de placas de sinalizagao em ruas proxima a escolas,
associacoes e entidades que prestem atendimento a pessoas com deficiéncia, a
fim de que os motoristas respeitem os pedestres.

14 - Garantir transportes coletivos com acesso universal para pessoas com
deficiéncia, além de identificacdo no veiculo contendo letreiros maiores e melhor
localizados, com sonorizagdo anunciando o itinerario do transporte coletivo nos
terminais de embarque e desembarque.

15 - Estabelecer areas de estacionamento exclusivas para pessoas com
deficiéncia nas areas centrais e proximas aos atendimentos de saude.

16 - Garantir transporte porta a porta para pessoas com deficiéncia com grande
dificuldade de locomog¢ao quando o servigo de transporte urbano acessivel nao
tiver condicbes de atendé-las, com garantia de acompanhante.

17 - Unificacao da Carteira de Transporte Coletivo Municipal e Intermunicipal e




Interestadual — Passe Livre, com identificacdo somente pelo CID.

18 — Criar cargo de fiscal de acessibilidade nas trés esferas do poder publico
para garantir que se cumpra a legislagao pertinente.

19 - Viabilizar a capacitacdo dos Conselhos e Conselheiros Municipais para o
desenvolvimento de politicas publicas.

20 - Ampliar a politica habitacional que contemple cota minima de 10% para as
pessoas com deficiéncia e/ou seus familiares nas edificagdes populares
financiadas com recursos publicos.

21 - Adaptar os recursos de telefonia, semaforos, passeios publicos e outros as
pessoas com deficiéncia e sinalizar adequadamente o mobiliario urbano.

22 - Garantir e ampliar o direito a verba para a aquisicdo de equipamentos
paradesportivos e de lazer duraveis de uso das pessoas com deficiéncia.

23 - Apoiar, efetivar e fiscalizar a criagcdo de uma central de intérpretes de
Lingua Brasileira de Sinais junto ao servigo publico durante 24h.

24 - Implementar e/ou ampliar Central de Intermediagao para surdos.

25 - Instalar aparelhnos de TS (semelhantes aos telefones publicos) em
logradouros como empresas, bancos, aeroportos, policia, hospitais, pronto-
socorro, prefeitura, rodoviaria, escolas de surdos e outros locais onde se mostre
necessario.

26 — Estabelecer a obrigatoriedade da adequacgéo dos elevadores em prédios
publicos e privados, com a aplicacdo do Sistema Braile e avisos sonoros para
informar a localizagdo aos usuarios.

27 - Apoiar a isencao de ICMS e IPI para aquisicao de recursos especiais, como
aparelhos de telefonia, TV com decodificador de legendas, pilhas, aparelhos
auditivos, carros, equipamentos luminosos e sonoros em construcdes e no
transito, maquinas braile e sistema de voz, equipamentos ortopédicos e
cadeiras de rodas comuns e motorizadas.

28 - Obrigatoriedade no orgamento nos trés niveis de governo para programas
sociais especificos para pessoas com deficiéncia.

29 - Garantir que os recursos do governo federal beneficiem moradias
populares adaptadas através de financiamentos pela Caixa Federal.

30 - Formular politicas publicas estruturais ligadas a acessibilidade buscando
efetiva-las nos planos gestores.

31 — Garantir junto ao Governo o cumprimento, pelas diferentes instituicdes, de

acdes que atendam as especificidades das deficiéncias existentes para o pleno
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atendimento nos setores de educacgao, saude, lazer, trabalho, transporte e
assisténcia social com politicas integradas.

32 - Promover a mobilizacdo da sociedade como um todo por meio dos
movimentos sociais, para debates e formulagao de agdes para a acessibilidade,
enquanto acao transversal para todas as politicas.

33 - Priorizar com urgéncia a aprovagao do Estatuto dos Deficientes.

34 - Ampliar no Estado os programas de atencéo as pessoas com deficiéncia;

35 - Aquisicao de equipamentos e mobiliario acessiveis nas salas de aula.

36 - Propor Selo de Certificagdo de Acessibilidade nos municipios para as
escolas e outras instituicdes que cumpram as normas de acessibilidade;

37 - Proporcionar acessibilidade quanto a recreacao, esporte, cultura e lazer
para a pessoas com deficiéncia;

38 — Propor a criagdo de cargos, nas trés esferas do governo, de tradutor-

intérprete de Libras, instrutor de Libras e guia-intérprete e revisor Braille;

PRIORIDADE DESTACADA

PROPOSTA 1:
1 — Formular e implantar politicas publicas ligadas a acessibilidade que
contemplem os setores de engenharia, saude, educagao e trabalho voltadas
as pessoas com deficiéncia.
ACAO PRIORITARIA:
* Oportunizar o acesso aos servicos da rede de atendimento, com
adequacao arquitetdbnica nos prédios publicos e privados, através da

fiscalizagao efetiva dos érgédos competentes.

PROPOSTA 2
ACAO PRIORITARIA

e Suprimida pela plenaria.

PROPOSTA 3:
* Qualificar o segmento de pessoas com deficiéncia para participar das
etapas de construgdo dos instrumentos de planejamento das politicas

setoriais e no seu acompanhamento, controle e avaliagao.
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ACAO PRIORITARIA:

* Buscar parcerias para criagdo de campanhas informativas nos meios de
comunicagao de massa, impressos e demais meios acessiveis, para
viabilizar o conhecimento geral de todos os parametros no contexto da

acessibilidade;

3. Cinco topicos priorizados, em ordem decrescente:

1°) Acgbes de Prevencado e Diagnédstico Precoce: acompanhamento pré-natal,
peri-natal e poés-natal, com avaliagdo e/ou aconselhamento genético,
assegurando diagndstico e com atendimento em estimulagéo precoce

2°) Oportunizar o0 acesso aos servicos da rede de atendimento em saude,
educacgao, trabalho, informacdo e comunicacdo, adequagdo arquitetdnica nos
prédios publicos e privados, com a fiscalizagao efetiva dos 6rgaos competentes.

3°) Manter e prover, dentro do ambito da educagao especial, o atendimento as
necessidades educacionais especiais através de instrumentos pedagogicos,
adaptacgao curricular, metodologia e avaliagao diferenciada, assim como, garantir
a utilizagc&do de tecnologias assistivas facilitadoras da aprendizagem.

4°) Insercao de pessoas com deficiéncia nos entidades publicas e privadas como
estagiarios e trabalhadores, capacitando-os nas areas de interesse ou
habilidades

5°) Capacitar de forma permanente e continuada liderangas das pessoas com
deficiéncia para participacdo em espacgos de construgao das politicas publicas
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Anexo |

| DELEGACAO |
| - Representantes dos Conselhos Municipais
Nidmero Titular Suplente

Nome: Elisete Terezinha Pospichil Moisés Bilha de Carvalho de Carvalho

1 Entidade/Orgdo: Conselho Municipal | Entidade/Orgdo: Conselho Municipal de
da Crianga e do Adolescente- Canoas representando - FREDEF
COMDICA CPF: 561.283.200-15
CPF: 254.818.000-04 Enderegco: Rua Domingos Martins, 362
Endereco: Rua Marquesa dos Santos, | sala 305 Canoas/RS
175 — Cachoeirinha /RS CEP: 94930- | CEP:92030-000
350 Email: tiomoises@brturbo.com.br
Email: setepospichil@imtv.com Telefones: 3465.5740
Telefone: 3438.2112
Nome: Nome: Luiz Fernando Miranda | Nome: Nara Suzana Pereira da Silva

2 Borges Entidade: Conselho Municipal de
Entidade/Orgdo: Conselho Municipal | Pessoa com Deficiéncia— COMDES
da Pessoa com Deficiéenca de | CPF: 379.918.330.20
Pelotas Endereco: Rua Marechal Floriano, 103-
CPF: 620.410.290-72 Sobrado dos Azelejos CEP: 96200-001
Endereco: Av. Brasil, 290 S.Lopes Email: narasuzanas@yahoo.com.br
CEP: 96025-000 Telefone: 53- 3035.8466
E-mail:
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ll- Representantes do Conselho Estadual

Nidmero Titular Suplente
Nome: Nara lolande Silva Sobrosa Nome: Marilene Mendes Mello
Entidade/Orgdo: Secretaria da Justica | Entidade/Orgdo: Secretaria de Infra-
3 e do Desenvolvimento Social- SIDS Estrutura e Logistica
Conselho: COEPEDE Conselho: COEPEDE
CPF: 657.680.780-53 CPF: 295.960.330/34
Endereco: R. Vasco da Gama, | Enderecgo: Av. Borges de Medeiros, 1501
190/201 Porto Alegre/RS 7° ANDAR
E-mail: CEP: 90119-900
narasobrosa2003@yahoo.com.br E-mail: rh@seinfra.rs.gov.br
Tel: 8104.8695 Tel: 3288.5347 / 9991.9279
Nome: Angélica Ceci Nunes dos | Nome: Leticia Andrade de Bem
4 Santos Entidade/Orgédo: Secretaria de Segurancga
Entidade/Orgéo: FADERS Publica
Conselho: COEPEDE Conselho: COEPEDE
CPF: 316.507.590-53 CPF: 953.130.950-72
Endereco: Rua Tamandaré, 381 | Endereco: Rua Voluntarios da Patria,
Bairro Camaqua Porto Alegre /RS 1358 8° andar sala 820 Bairro Centro
CEP: 91900-790 Porto Alegre/RS
E-mail: angelica.ceci@terra.com.br CEP: 90230-010
Tel: 3061.9431 /9893.1135 E-mail: leticia@ssp.rs.gov.br
Tel: 3288.1959 /9924.5259
Nome: Paulo Kroeff Nome: Adao Alcides Zanandréa
Entidade/Orgdo: Federagdo de Apoio | Entidade/Orgao:
a Universidade Federal do Rio Grande | Conselho: COEPEDE
5  |dosul CPF: 090.725.510/87
Conselho: COEPEDE Endereco: Travessa Kuele,299 Bairro
CPF: Aparicio Borges
Endereco: Porto Alegre CEP: 90680
E-mail: kroeff.paulo@yahoo.com.br E-mail: aazandrea@yahoo.com.br
Tel: 3269.0379/ 8114.5677 Tel:8490.1863
Nome: Dilceu dos Santos Flores | Nome: Roberto Veiga Oliveira
Junior Entidade/Orgao: Federacéao
6 Entidade/Orgéo: Fraternidade Cristd | Riograndense de Entidades de e para
de Doentes com Deficiéncia Cegos- FREC

Conselho: COEPEDE

CPF: 635.515.350-00

Endereco: Rua Dante Macari,
Bairro Capao da Cruz

CEP: 93.226-060

E-mail: juniorfcd-rs@hotmail.com
Tel: 3453.5660 /9329.2102

78

Conselho: COEPEDE

CPF: 265.141.090-04

Endereco: Rua Candido Costa, 24 Sala
1002 Bento Gongalves/RS

CEP: 957700-000

E-mail: rlv.oliveira@terra.com.br

Tel: 3225.4911 / 8433.7295
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lll- Demais Representagoes

Nimero Titular Suplente
Nome: Afonso Tochetto Nome: Silvana Maria Lissmann
Entidade/Orgéo: APAE- Esteio Entidade/Orgéo: Associagéo dos
CPF: 116.417.540-87 Deficientes Visuais de Venancio Aires
7 Endereco: Rua Soledade., 1614 | CPF: 451.833.170-20
Esteio/RS Endereco: Rua Rufino Pereira, 1361
CEP: 93.250-000 Venancio Aires/RS
E-mail: atochetto@terra.com.br CEP: 95.800-000
Telefones: 51.3473.2653 / 9137.6651 Email: silvania.laissmann
Telefone: 9818.9241
Nome: Andréia Leticia Margarezzi Nome: Irene Maria Armiliato Boeira
Entidade: Secretaria Municipal de | Entidade: 42 CRE
Saude, Trabalho e Assisténcia Social de | CPF: 670.526.900-63
8 Putinga/RS End.: Rua Os 18 do Forte, 1407/04 C
CPF: 973.507.700-06 95020-472
Endereco: Rua Julio de Castilhos, 576 Tel: 54- 3223.5722
CEP: 95975-000
Email: andreiamargarezzi@hotmail.com
Telefones:51-3777.1520
Nome: Angela Cristina Guedes Nome: Isaura Gisele de Oliveira
Entidade: Prefeitura de S&o Leopoldo- | Entidade/ Org&o: Projeto Rumo Norte
Diretoria Municipal da Pessoa com | CPF: 785.187.250-20
9 Deficiéncia Endereco: Rua Moreira da Silva, 207 P
CPF: 355.346.990-00 Alegre/RS
Endereco: Rua Sao Domingos, 1437 | CEP: 91.110.360
Bairro Centro Sao Leopoldo/RS Email: argoliveira@uol.com.br
Telefone: 9688.1840 Telefone: 9337.6403
Nome: Angela Mesquita Manica Nome: Maria de Fatima Tavares Kutter
Entidade: APAE de Trés Coroas Entidade: FGTAS/SINE Pelotas
CPF: 681.526.980/91 CPF: 322.284.280-20
Endereco: Rua Lucas de Oliveira, 04 End.: Rua Dom Francisco Barretto,
10 Trés Coroas/RS Pelotas
CEP: 95.660.000 CEP.: 96025-080
Email: amanica@tres.coroas.net Email: pelotas@fgtas.rs.gov.br
Telefone: 51-3546.4992 Telefone: 3222.5641
Nome: Carina Borges Schroder Nome: Elisandro de Souza Sarmento
Entidade/Orgao: Departamento de | Entidade/Orgao: APAE- Cachoeirinha/R!
1 Assisténcia Social do Municipio de | CPF: 933.606.730-84

Pinheiro Machado

CPF: 810.549.980-00

Endereco: Rua Nico de Oliveira, 1040
CEP: 96470-000

E-mail: carina.schoder@hotmail.com
Telefone: 53.8112.6623

Endereco: Av. Lidio Batista Soares, 865
Cachoeirinha CEP: 94930-30

Email: elsarmento@hotmail.com
Telefone: 3470.6867 9135.5431

Nome: Cintia Alexsandra

Nome: Marlene Maria Gobbi
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Pacheco Ribeiro Maria

Entidade/Orgdo: Associacdo dos Rel

Entidade:  Prefeitura  Municipal — | Cronicos de Caxias do Sul
Secretaria de Educacéao de | CPF: 194.240.430-15
Cachoeirinha Endereco: Rua Eduardp Mosele, 2
12 CPF: 747.708.530-68 Caxias do Sul/RS
Endereco: Rua Maranhdo, 653 | CEP: 95096-180
Cachoeirinha/RS Email: leninhagb@hotmail.com
CEP: 94955-230 Telefone: 54-3226.2274
Email: rosa_rejane@yahoo.combr
Telefone: 51-3438.4871
Nome: Claudete da Silva Camargo Nome: Patricia Seriddo Arduim
Entidade/Orgéo: Escola Especial Santo | Entidade/Orgdo: 272 CREA de Canoas/F
Anténio CPF: 654.171.430-49
13 | CPF: 287.100.530-34 Enderego: Rua Dr. Liberato Salzano Vi
Endereco: Rua Julio de Castilhos, 162 | da Cunha, 75 Canoas/RS
Cruz Alta/RS CEP: 93250-270
E-mail:claudetecam@gmail e | Email: patricia@rufino.eti.br
claudiosilveira162@hotmail.com Telefone: 9146.7612
Telefones: 55- 3222.5825 / 9957.9095
Nome: Cristian Alexandre Strack Nome: Valdir da Silva
Entidade: AMPADA Entidade: Associacdo dos Deficier
CPF: 916.061.600-87 Visuais de Canoas - ADEVIC
14 | Enderego: Rua Dona Rafaela, 745 | CPF:001.323;610-51
Canoas/RS Endereco: Rua Visconde de Taunay,
CEP:92020-030 Canoas /RS
Email: strack04@hotmail.com CEP: 92310-550
Telefone: 3477.6470 Email: adevic@terra.com.br
Telefone: 3476.1143
Nome: Claudio Luciano Dusik Nome: Eva Rosane Willrich
Entidade: Secretaria da Educacéo | Entidade/Orgéo:
Prefeitura de Esteio CPF: 388.388.000/06
15 CPF: 953.569.509-87 Endereco:Rua Frederico Ritter, 201 Bz
Endereco: Rua Guararapes, 113 Parque | Sander- Trés Coroas/RS CEP: 95.660.C
Charlau Esteio/RS Email: evarw@hotmail.com™””””
Email: cldusik@gameil.com.br Telefone: 9928.5036
Telefone: 51.3473.0601 / 9253.588
Nome: Elcio Nichimura Romeiro Nome: Neusa de Oliveira Martins
16 Entidade/Orgao: Fundacéo de | Entidade/Org&o: Secretaria Municipal
Assisténcia Social e Cidadania- FASC- | Saude- HPS de Porto Alegre
Porto Alegre CPF: 292.407.860-15
CPF: 294.099.690-34 Endereco:
Endereco: E-mail: neusa@hps.prefpoa.com.br

E-mail: nichimura@uol.com.br
Tel: 3363.1881/9919.5997

Telefone: 93.8530/9927.3464

Nome: Fabio Flores

Nome: Alesandro de Oliveira Moraes
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Entidade/Orgéo: Associacao
Passofundense de Cegos — APACE

Entidade/Orgao: ACADEF
CPF: 635.149.740-04

CPF: 99010-000 Endereco: Rua Rio Branco,
Endereco: Cassilda Becker, 449 Bairro | Carazinho/RS

17 Independente — Passo Fundo/RS CEP;
CEP:99010-000 E-mail: alesandromoraes@ibest.com br
Email: apace-rs@hotmail.com Tel: 3329.3246
Telefone: 54-3327.3505 / 9985.5406
Nome: Fernanda Isabel Martins | Nome: Dalva de Lourdes Rodrigues
Cavalheiro Entidade/Orgdo: Secretaria Municipal
Entidade/Orgéo: Prefeitura de | Assisténcia Social de Soledade
Crisssiumal- CPF: 081.545.700-68
Depto de Assisténcia Social Endereco: Av. Julio de Castilhos.898

18 CPF: 965.778.850-91 CEP: 99300-000
End.. Av. Presidente Castelo Branco, | Email: dalvarodrigues@yahoo.com.br
335 ap.202 Telefone: 54- 3381.1699
CEP: 98640-000
Email: fernandaimc@hotmail.com
Telefones: 55-3524.1200
Nome: Ingomar Venzke Nome: Fatima Rosane Dias Azambuja
Entidade/Orgdo: Escola Especial Louis | Entidade/Orgdo: Escola Estadual Senc
Braille de Pelotas Salgado Filho
CPF: 480.011.640-00 CPF: 438.871.980-34

19 Endereco: Rua Francisco Brochado da | Endere¢o: Rua Atlio Superte, 600 Case
Rocha, 131- Areal- Pelotas Jardim Nova Porto Alegre- Alvorada/RS
CEP: 96080-110 CEP: 917.750-250
E-mail: ingo.venske@yahoo.com.br
Telefones: 53.3228.5446/53.8416.2000
Nome: Ivete Borges Vieira
Entidade/Orgao:Secretaria Municipal da
Juventude, Esporte e Lazer- SEMJEL
de Bento Goncgalves

20 | conselho: COMUDEF
CPF: 696.224.690-00
Endereco: Rua Ramiro Barcelos,
480/402 Bento Gongalves/RS CEP:
95700-000
E-mail: Tel: 54-8113.0829
Nome: Janete Maria Schneider Nome: Sonia Beatriz Arnold
Entidade/Orgéo: Secretaria Especial de | Entidade/Otgdo  Escola Estadual Pe
Acessibilidade e Inclusdo Social - | Reus
SEACIS Porto Alegre CPF 533.660.260-49

21 CPF: 631.078.640-72 Endereco: Av. Para, 169 Esteio /RS C

Endereco: Av. Jodo Antonio da Silveira,
1445 ap. 304 Bairro Restinga/Porto
Alegre/RS

CEP: 91.790-400

E-mail: janetes@seacis.prefpoa.com.br
Tel: 51.3289.1244/51.9192.6913

93280-310
Email: soniabarnold@yahoo.com.br
Telefone: 3473.1863 / 8114.3333
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Nome:Jaime Vivian

Entidade/Orgdo: Associagdo Viver e
Aprender

CPF: 238.380.860-15

Endereco: Rua Andrade Neves, 125
CEP: 96.640.000

Email: jaimevivian@hotmail.com
Telefones: 9927.0661

Nome: Valquirene Pinho Castro
Entidade/Orgdo: APAE de
Machado

CPF: 733.474.260-53
Endereco: Rua Dario Souza, 447 af
CEP: 96470-000

Email: valk.castro@yahoo.com.br
Telefone: 53-8434.3989

Pinh
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Nome: Lisandra Lima dos Santos
Entidade/Orgéo:: Secretaria Municipal
da Educacao em Sao Leopoldo

CPF 691.020.150-72

Endereco: Rua Guilherme Muller, 343
Email: lisalima132@hotmail.com
Telefones: 8204.2818

Nome: Roberta Lemes de Oliveira
Entidade: Secretaria Municipal de Sauc
Prefeitura de Cangugu/RS

CPF: 000.760.110-70

Endereco: Av. 20 de Setembro, :
CANGUCU/RS

CEP: 96 600-000

Email: lorzin@hotmail.com

Telefone: 53.9143.4787
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Nome: Jodo Gollub

Entidade/Orgdo: Associacéo Osiel Silva
dos Deficientes de anta Barbara do Sul
CPF: 181.822.750-91

Endereco: Rua Alcides Neves, 69

CEP: 98240-000

Email: aosdefisa@bol.com.br

Telefone: 55-3372.1356

25

Nome: Jorge Heleno Santana Brasil
Entidade/Orgdo: Empresa Publica de
Transporte e Circulagdo- EPTC — Porto
Alegre/RS

CPF: 887.412.730-87

Endereco: Rua Gomes Jardim, 1084 ap.
202 Bairro Santana PA/RS

CEP: 90.620-130

Email: brasil@eptc-prefpoa.com.br
Telefone: 9957.7557

26

Nome: Marcelo Farias Pinheiro
Entidade/Orgdo: Secretaria Municipal
da Cidadania de Pelotas

Conselho: Conselho Municipal de

CPF: 981.905.130-53

Endereco: Rua José Lins do Rego, 489
Bloco A2 Ap. 401- Frag. Pelotas /RS
E-mail:
marcelo.pinheiro@pelotas.com.br
Telefone: 53.3225.8222
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Nome: Marcia Costa Ferraz
Entidade/Orgdo: Secretaria Municipal
do Trabalho, Cidadania e Assisténcia —
SMTCAS — Cachoeirinha

CPF: 449.198.830-72

Endereco: Rua General Portinho, 257
ap.23 Porto Alegre/RS

Nome: Liane Terezinha Molz
Entidade/Orgdo: Centro Ocupacional
Deficientes de Santa Cruz do
CODESC

CPF: 752.574.930/68

Endereco: Av. do imigrante, 107 ap.
Santa Cruz do Sul/RS

2 CEP: 90.10360.000 Email
E-mail: marciacferraz@terra.com Telefone:
Tel: 9655.6996
Marce Rejane Brenner de Menezes Jorge Roberto Castro Brasil
Entidade/Orgdo: APAE de Charqueadas | Entidade/Orgdo: Casa de Apoio
CPF: 235.611.300-20 Deficiente Porto Alegre/RS
28 | Endereco: Rua José Maria de Carvalho, | CPF: 508.471.630.91
629 ap.01 Centro Charqueadas/RS Endereco: Rua Martins de Lima, 545 P
CEP: 96745.000 Alegre/RS
Telefones: 51-3658.3519 / 8191.8693 CEP: 92520-000
Telefone: 9727.1076
Nome: Margarete da Silva Andreazza Nome: Marlene Maria Gobbi
Entidade/Orgao: APAE de Farroupilha Entidade/Orgdo: Associacdo dos Rel
CPF: 301.818.360-68 Crénicos de Caxias do Sul
29 | Endereco: Rua Angelo Schenatto, 490 | CPF: 194.240.430-15
Bairro Sao Luiz Farroupilha/RS Endereco: Rua Eduardo Mosele, 2450
CEP: 95180-000 CEP: 95096-180
E-mail: marandreazza@hotmail.com | Email: leninhagb@hotmail.com
Telefone: 54-9925.1723 Telefone: 54- 3226.2274
Nome: Mario Gastdo Soares de Lucena
Entidade/Orgao: Fundacdo de
Assisténcia Social e Cidadania- FASC-
30 Porto Alegre
CPF: 184.026.070-04
Endereco: Rua Coronel Corte Real,
501/401
P.Alegre/RS
E-mail: mario@fasc.pref.poa.br
Telefone:
3330.9304/3289.4929/9962.0899
Nome: Marilu de Souza Nome: Cristiane Bogado Marques
Entidade/Orgdo: APAE de Alvorada Entidade/Orgdo: APAE
21 CPF: 407.421.720-15 CPF: 922.243.000-00

Endereco: Rua Pedro Carneiro Pereira,
73 /06

Alvorada/RS

CEP;94818550

E-mail: marilusouza@hotmail.com

Tel: 3483.4088/8400.5154

Endereco: Rua Duque de Caxias,
Alvorada RS

CEP: 948.141-60

Email: crisbogado@hotmail.com
Telefone: 3276.9915 / 8181.6369
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Nome: Miriam Duarte

Entidade/Orgdo: ONG Consultoria de
Gravatai

CPF: 008.609.680-06

Nome: Gisele Hirsch

Entidade/Orgdo: Associagdo das Pess
Portadoras de Deficiéncia Fisica de
Gravatai/RS

32 | Endereco: Rua Monteiro Lobato, 778 | CPF: 631.163.910-38

Bairro Aguas Claras Endereco: Rua Marcilio Silveira de Je:

Gravatai/RS 205 Bairro Dona Mercedes

CEP: 94110-20 Gravatai/RS

E-mail: miriam@desenvolver- | CEP: 94000-970

rs.com.br8416.9006 Telefone: 9299.3589 / 3484.4521

Fone: 3431.2934

Nome: Mirian de Moura Camilio Priscila Gadea Lorenz

Entidade/Orgéo: APAE de Panambi Entidade/Orgéo: APE de S&o Martinho
33 | CPF: 899.712.130-87 CPF: 009.050.070-93

Endereco: Rua Alberto Pasqualini, 409 | Endere¢co: Rua Erno Pauweb, 444 .

Bairro Erica Panambi — CEP: 98.280- | Martinho /RS

000 CEP: 98690-000

Email: apaemirian@yahoo.com.br Email: priscilalorenz@gmail,com

Telefone: 55-8115.2064

Nome: Neusa de Oliveira Martins Nome: Janice Porto Bartman

Entidade: Hospital de Pronto Socorro-
34 HPS Porto Alegre/RS

Nome: Rejane Souza da Rosa Nome:Maria Oniz Leal Subtil

Entidade/Orgao: Secretaria de | Entidade/Orgao: Secretaria Munic
35 Educagdo Prefeitura de | Planejamento e Urbanismo

Cachoeirinha/RS CPF: 145.570.610-87

CPF: 528.373.600-82 Endereco: Av. Flores da Cunha, 1237

Endereco: Av. Parana, 2600 /401 41

Cachoeirinha/RS Carazinho/RS

CEP: 90240-602 CEP:

Email: rosa_rejane@yahoo.com.br Email:

Telefone: 9108.6451 / Telefone: 8402.2610 / 3330.1575

Nome: Rochele Sachet Nome: Regina Zanetti

Entidade/Orgao: Fundacéo de | Entidade/ Orgédo: Secretaria Municipal

Assisténcia Social do Municipio de | Habitacdo e Assisténcia Social e Const
36 Caxias do Sul Municipal de Direitos da PcD- COMUDE

CPF: 618.218.530-91

Endereco: Rua Ernesto Alves, 2039
ap.14

CEP: 95.100-000

E-mail: rsachet@caxias.gov.br
Telelefone:54.9117.3933/54.3028.3931

CPF: 418.891.420-34

Endereco: Rua Para, 131 Bairro Hum
Bento Gongalves

CEP: 95700-000

Email: lalizanetti@gmail.com

Telefone: 54- 3454.1544 | 9102-7440

Roger Guilherme Assis Gongalves

Nome: Ana Grassi
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Brenner

Entidade/Orgao: Associacao de
Deficientes Fisicos- ADEFIC

CPF: 815.371.820-72

Entidade/Org3o: Associagao
Deficientes Fisicos e Frede
Westphalen/RS

CPF: 494.324.940-04

37 Endereco: Rua Alexandre da Motta, | Enderego: Rua Santo Curutti, 430
1483 — Carazinho CEP: 98.400-000
CEP: Email:
Email: roger_brenner@hotmail.com Telefone: 55-3744.5040
Telefone: 3331.5723
Nome: Rosangela Sthiehl Nome: Maria Oniz Leal Subtil
Entidade/Orgdo: Secretaria Municipal | Entidade/orgédo: Secretaria Municipal
de Panambi Planejamento de Carazinho
38 | CPF: 654.775.100-72 CPF: 145.570.610-87
Endereco:Rua Carlos Schapavick, 358 Endereco: Av. Flores da Cunha, 1237 g
CEP: 98.280-000 Carazinho
E-mail: ro.stihe@hotmail.com Telefones: 8402.2610 / 3330.1575
Tel: 55.3376.9100 /9163.0763
Rose Ane Alves Dias Marciano Gecy Maria Fritsch Rlauck
Entidade/Orgao: ADEVIS Novo | Entidade/Org3o: Associacdo
Hamburgo /RS Familiarese Amigos do Down Vinte e Hu
39 | CPF: 673.9915.160-15 CPF: 239.432.890-87
Endereco: Av. Plinio Brasil Milano, 1310 | Enderegco: Rua David Canabarro, 20
ap. 1302 10
CEP: 90520-000 Novo Hamburgo/RS
Email: rose_ane@hotmail.com CEP: 93510-020
Telefone: 9137.6651 Email: gecy@sinos.net
Telefone: 51-9995.0911
Nome: Sadi de Mello Fanny Ricarda Hirsch
Entidade/Orgdo: ABRADEVIS- S&o | Entidade/Orgéo: Associagdo das Pess
40 Leopoldo Portadoras de Deficiéncia de Gravatai
CPF: 401.788.540-34 CPF: 631.163.910-68
Endereco: Endereco: Rua Marcilio Silveira de Je:
E-mail: sadimello@terra.com.br 205 Gravatai/RS
Tel: 51.9207.6400 CEP: 94000.970
Email:
Telefones: 9299.589
Nome: Salete Inés Milan Nome: Zila Pereira Gomes
" CPF: 414.649.400-10 Entidade/Org3o: Associacao

Endereco: Rua Max J. Bernardes, 100
Viamao/RS

CEP: 94.480-145

Email:

Telefone: 3444.3650

Moradores de Aguas Claras
CPF: 293.660.970-49
Endereco: Rua RS 040
Claras Viamé&o/RS

CEP: 94400-992

E-mail: zilapg@yahoo.com.br
Telefone: 3498.1896 9977.0048

Km.29 ag

Nome: Serenita Fatima Rosseto
Entidade/Orgdo: Secretaria Municipal

Nome: Dalva de Lourdes Rodrigues
Entidade: Secretaria Municipal
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de Educacao de Carazinho
Conselho: Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e ou

Assisténcia Social — Prefeitura de Soled:
CPF: 081.545.700-00
Endereco: Av. Julio de Castilhos,

Endereco:

E-mail: vchiden@gmail.com
Tel: Mensagem;92842525
Fax: 3338.2709

42 Altas Habilidades de Carazinho Soledade/RS
CPF: 385.306.190-72 CEP: 99300-000
Endereco: Rua Silva Jardim, 1413 Sala | Email: dalvarodrigues@yahoo.com.br
101 Bairro Centro Carazinho Telefone: 54-3381.2265
E-mail: sererosseto@yahoo.com.br
Tel: 54.3330.1576/ 3331.8644
9611.0100
Nome: Tibirica Vianna Maineri Nome: Helia Muller Bettin
Entidade/Orgéo: Sociedade dos Surdos | Entidade/Orgao:
de Caxias do Sul Conselho:  Conselho  Municipal
CPF: 403.080.730-53 Diereitos da Pessoa com Deficién
43 Endereco: Rua Sinimbu, 2475 a. 1404 COMUDEF
Caxias do Sul/RS CPF: 730.877.690-53
CEP: 95020-520 Endereco: Av. Planalto, 1017
Email: tmaineri@caxias.rs.gov.br Bento Gongalves/RS
Telefone: 54- 3221.2667 CEP: 95700-000
Email: heliamb@terra.com.br
Telefone: 54- 3452.0099 / 9967.0009
Nome: Verdnica Chiden Nome: Odllon de Souza
Entidade/Orgéo: Sociedade dos Surdos | Entidade: Associagdo de Cegos Louis
do Rio Grande do Sul- Porto Alegre Braille- ACELB
44 CPF: 250.290.450-15 CPF 295.644.410.72

Endereco:Rua Piaui, 243 Parada 34 -
Viamao/RS

CEP: 99150-140

Email; acelb.terra.com.br

Telefones: 9659.4545

OBS: As tabelas devem ser reproduzidas até o nimero total de delegados do Estado.

22



